
Имя/Почта Вопрос Ответ
Даниил Низамов Когда идея про 

экономию ресурсов по
вашему мнению стала 
актуальна?

Мысли об ограниченности природных ресурсов и необходимости 
сдерживать рост потребления впервые были высказаны еще 
древнегреческими философами. Но обычно понятие устойчивого 
развития ассоциируют с английским священником и экономистом 
Томасом Робертом Мальтусом. В начале XVIII века Мальтус высказал 
гипотезу о том, что рост населения происходит в геометрической 
прогрессии, а рост производства продуктов питания и ресурсов — в 
арифметической и это в долгосрочном периоде приводит к бедствиям. 
Особо бурный всплеск идей об ограниченности природных ресурсов и 
важности осознанного производства и потребления произошел спустя 
170 лет после публикации первых работ Мальтуса. В течение 1960-х 
годов были заключены соглашения, касающиеся загрязнения морей. С 
тех пор росла обеспокоенность международного сообщества, 
относящаяся к экологии планеты и благополучию человека.

Виктория 
Русанова

Как смириться с 
противоречиями?

Мириться или не мириться с противоречиями - это выбор каждого 
конкретного человека. Противоречия можно решать, бороться с 
ними, находить решения и приходить к логическому консенсусу. 
Противоречия были и будут всегда, но худшее что можно сделать 
это просто с ними мириться. Надо принять их наличие как 
должное, ведь в столь многообразном мире всегда будут люди 
видящие вещи по-разному. Многообразие открывает возможности 
для творчества. Разнообразие в мышлении, именно оно повышает 
эффективность. Когда в команде много разных мнений и идей, то на 
стыке появляются выдающиеся решения и инновации. 

Владимир 
Тимченко

В чем проявляется 
эффективность и 
стабильность СИБУРА?

Эффективность и стабильность нашей компании проявляется в 
вовлеченности наших сотрудников, а также в нашей безупречной 
репутации ответственных партнеров. Высочайший уровень 
профессионализма наших работников, уверенность в завтрашнем 
дне, комфортная рабочая среда и высоко этичная корпоративная 
культура позволяют нашим работников в полном объеме и с 
максимальной эффективностью проявлять свои 
профессиональные качества. В арсенале СИБУРа – лучшие 
мировые практики и передовые технологии. 

Василина 
Лопаткина

Учувствует ли СИБУР в 
благотворительных 
акциях?

Конечно участвует! В подробностях вы можете узнать об этом, 
перейдя по данной ссылке: https://www.formula-hd.ru/
Надеюсь вы найдете что-то, что вовлечет вас!

Иван Кольцов что такое speak up 
culture?

Это одна из наиважнейших составляющих высоко-этичной 
корпоративной культуры, выстроенной на уважении к сотруднику, 
которая способствует открытому обмену идеями и отсутствию 
культурных барьеров и предубеждений, при которой сотрудник 
может в любой момент озвучить свою мнение или предложение, 
зная, что его обязательно и с интересом выслушают.

Надежда 
Григорович

используете ли вы 
растительное молоко 
для кофу ваших 
сотрудников?

Да используем. В Корпоративном Центре в Москве на первом 
этаже нового здания КЦ у нас стоит интереснейший 
автоматизированный кофейный автомат, а точнее робот – Fibbee. 
У него через приложение можно заказать кофе на той основе и с 
теми добавками, которые вам по вкусу. 

 Иван 
Алексеев

 Дарья 
Гуревич

 Вы говорите, 
что Ваша 
компания 
заботится о 
сотрудниках, 
зависит ли 

Уважаемые Иван и Дарья, нам показалось целесообразным 
объединить ваши вопросы в один.

Мы всегда относимся к сотрудникам в равной мере и уважаем их 
самих и их труд вне зависимости от пола, возраста, расы, места 
рождения, национальности, религии, культуры, занимаемой ими 

https://www.formula-hd.ru/


уровень этой 
заботы от 
конкретного 
предприятия, 
от 
конкретного 
руководителя?

 Разное ли 
отношение к 
сотрудникам, 
работающим в
команде, и 
тем, кто 
вынужден 
работать в 
одиночку?

должности, направлению выполняемой работы, а также 
конкретного предприятия. Это заложено в наших корпоративных 
ценностях, в ДНК СИБУРа и является основой корпоративной 
культуры компании, разделяемой всеми работниками большой 
семьи СИБУРа. Мы гордимся этим и стремимся привнести в 
окружающий нас мир. 


